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FORMATIONS PAR ALTERNANCE ET PAR APPRENTISSAGE

Les Maisons Familiales Rurales (MFR) sont des établissements privés, associatifs, en contrat avec I'Etat.
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Lalternance permet au jeune de découvrir le
monde professionnel, d'acquérir des savoir-faire
et savoir-étre reconnus. La pédagogie MFR fait
le lien entre les deux lieux de formation que
sont l'entreprise et la MFR. Elle permet des
Interactions entre les savoirs pratiques et les
savoirs théoriques, que I'apprenant sapproprie.
Grace aux nombreuses mises en situations
réelles, le jeune confirme efficacement son
choix d'orientation et acquiert de véritables
compétences professionnelles reconnues.

Laccompagnement de chaque jeune et adulte
en formation dans son projet de vie, par léquipe
educative et le maitre de stage/apprentissage,
prend appui sur I'implication de la famille.
Cet accompagnement vise a créer un climat
serein et constructif pour développer la confiance
en sol et permettre I'épanouissement personnel
et professionnel de chacun.

La mobilité adaptée et évolutive durant la
formation, y compris a l'international, développe
le sens de la responsabilité et de I'autonomie.
Elle se vit en groupe ou seul, lors d'un s¢jour
d'étude ou d'une expérience de stage. Une
mobilité qui offre I'occasion de bouger, de
réfléchir, danalyser, de mieux comprendre le
monde pour y étre acteur.

UECOUTE

UOUVERTURE

Le projet d'éducation MFR vise a préparer a
la responsabilité, 'autonomie, l'engagement
et la citoyennete des jeunes et adultes en
formation. Les activités pédagogiques et la vie
résidentielle en internat permettent au jeune
d'étre acteur dans un groupe, de prendre des
responsabilités, de se former, de sépanouir et de
développer ses capacités a vivre en Societe et a
sengager sur un territoire.

Les professionnels et les parents sont
associés et impliqués dans la formation. Les
professionnels co-construisent le contenu
de la formation avec lI'équipe pédagogique de
la MFR. Les parents sont adhérents de droit
a l'association familiale et participent aux
décisions de la maison familiale.

LE RESPECT

LA REUSSITE




UNE INSERTION PROFESSIONNELLE

EXCEPTIONNELLE ™

*enquéte réalisée au 1 trimestre 2025

QUE FONT LES JEUNES 6 MOIS
APRES LA SORTIE DE MFR ?

des jeunes actifs, 6 mois
apres la sortie de formation
en MFR de Vendée.

Les jeunes sortant de MFR
accedent des 6 mois a

des postes correspondant
a leur projet.

92,9%

sont a temps plein

83,7%

travaillent dans le secteur de formation

1758 réponses sur 1 910 jeunes
sortis d'une formation en MFR
de Vendée en juin 2024, 0
soit 92 % de taux de réponse. 63,9 70

sont en CDI

“Enquéte insertion 2025 des jeunes
sortis de formations MFR en 2024

(< 16 jeunes sont déja
installés a leur
compte, et 39 jeunes
pensent le faire
prochainement. »

6 mois apres la sortie de
MFR, 92,3 % des éleves
poursuivent leur formation
ou sont déja en activite
professionnelle.

QUE FONT LES JEUNES 3 ANS
APRES LA SORTIE DE MFR ?

des jeunes sortant de
MFR de Vendeée.

.#

1159 réponses sur 1 441 jeunes
sortis d'une formation en MFR
de Vendée en juin 2021,

soit 80 % de taux de réponse.

sont a temps plein

az

travaillent dans le secteur
professionnel lié a leur formation

** Enquéte insertion 2024 des jeunes sont en CDI

sortis de formation MFR en 2021

Définition : (< 56 jeunes sont
déja installés a
leur compte, et 40
pensent le faire

Le taux d'emploi des jeunes actifs
est calculé sur la somme des
jeunes qui sont en emploi et de
ceux qui cherchent un emploi.

5478

JEUNES
ONT BENEFICIE D'UNE ACTION
DE MOBILITE INTERNATIONALE

sur les 5 dernieres années dans le cadre de leur formation
dont 1 944 en immersion professionnelle a l'international

Les jeunes en poursuite de formation
sont exclus de ce calcul.

prochainement. »




MFR

4éme / 3éme

des STAGES
D'OR!ENTATION' pour
découvrir les metiers
et construire son projet

- STAGES EN ENTREPRISE, DES 14 ANS -

DECOUVRIR DES METIERS,
CONSTRUIRE SON PROJET

16 MFR SPECIALISTES DE LORIENTATION

PROCHES DE VOUS.

4= / 3 D'ORIENTATION

Possible dés 14 ans :

Préparer le DNB? ou le CFG®

+ Des stages pour faire le bon choix

+ Lalternance pour étre en dynamique

+ L'accompagnement pour réussir
+ Linternat pour partager et grandir

MFR BOURNEZEAU
0251407119

MFR CHALLANS®
025168 2149

MFR CHANTONNAY
0251485252

MFR LES SABLES D'OLONNE
0251236780

MFR LHERBERGEMENT
0251428037

MFR MAREUIL-SUR-LAY
02513050 64

MFR DES ACHARDS
0251386105

MFR LE POIRE-SUR-VIE
0251318123

MFR POUZAUGES
0251570252

MFR de I'Tréo SAINT-FULGENT
0251426390

MFR SAINT-GILLES-CROIX-DE-VIE
0251555212

MFR SAINT-JEAN-DE-MONTS
0251582270

-
~J

MFR SAINT-MARTIN-DE-
FRAIGNEAU - 02 5153 06 31

MFR SAINT-MICHEL-EN-LHERM
0251302057

el
(=]

MFR VENANSAULT
025107 38 46

MFR VOUVANT
0251008014

el
BEEEEEEEEEOE0BNA

(1) : Les classes d'orientation 4™ et 3*™ en MFR
sont portées par le Ministere de 'Agriculture.

(2) DNB : Diplome National du Brevet
(3) CFG: Certificat de Formation Générale

(4) La MFR de Challans a développé un accompagnement
et des compétences spécifiques pour prendre en
compte les éleves en situation de 'DYS’ (dyslexie,
dysorthographie, dyscalculie,...).

du CAP au Bac Pro "~

- FORMATION INITIALE PAR ALTERNANCE
- CONTRAT D’APPRENTISSAGE
- CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION

- FORMATIONS ACCESSIBLES AUSSI AUX ADULTES -

(%) Entrée en 1¢¢ Bac Pro possible a l'issue d'un CAP

APPRENDRE UN METIER
PAR ALTERNANCE ET PAR APPRENTISSACE

ACCES EN SORTIE DE 3=

AGRICULTURE - ELEVAGE
n m CAPa Métiers de 'agriculture
m m m Bac Pro Conduite et Gestion de I'Entreprise Agricole (CGEA)

AGROEQUIPEMENT
m Bac Pro Agroéquipement

AMENAGEMENTS PAYSAGERS

JARDINS ESPACES VERTS - ENVIRONNEMENT
n CAPa Jardinier paysagiste
n Bac Pro Aménagements paysagers

ANIMALERIE - JARDINERIE - SOINS AUX ANIMAUX
m m Bac Pro Technicien Conseil Vente en Animalerie

Bac Pro Conduite et Gestion d'une Entreprise
du secteur Canin et Félin

AQUACULTURE - METIERS DE LA MER
CAP Poissonnier Ecailler
Bac Pro Cultures Marines

n Bac Pro Conduite de Productions Aquacoles

ART FLORAL
CAP Fleuriste

BATIMENT - CONSTRUCTION
[ caPElectricien
m CAP Magon
m CAP Peintre Applicateur de Revétement
m CAP Intervention en Maintenance Technique des Batiments
[T§ Bac Pro Technicien du Batiment Etudes et Economie (TBEE)

m Bac Pro Technicien du Batiment Organisation et Réalisation
du Gros Oeuvre (ORGO)

COMMERCE - VENTE - MARKETING
A KA caP Equipier Polyvalent du Commerce

m m m CAPa Services Aux Personnes et Vente en Espace Rural

(SAPVER)

Bac Pro Technicien Conseil Vente en Alimentation
option produits alimentaires

£ Bac Pro Métiers du Commerce et de la Vente
m Bac Pro Technicien Conseil Vente en Animalerie
m Bac Pro Technicien Conseil Vente Univers Jardinerie

HORTICULTURE - MARAICHAGE - PEPINIERE
n CAPa Métiers de 'agriculture, option productions horticoles,

spécialité productions florales et/ou maraichéres et/ou
pépiniéres

ACCES EN COMPLEMENT D'UN CAP OU BAC PRO

AGRICULTURE - ELEVAGE
Technicien Entrepreneur en Agriculture (TEA)

CS Conduite d'un élevage avicole et commercialisation de produits

CS Conduite d'un élevage bovin lait

CS Conduite d'un élevage caprin et commercialisation de produits

22|
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n CS Conduite d'un élevage porcin
B

CS Responsable d'unité de méthanisation agricole

AGROEQUIPEMENT
m BP Conducteur de machines agricoles

AMENAGEMENTS PAYSAGERS
JARDINS ESPACES VERTS - ENVIRONNEMENT
m CS Arboriste élagueur

ART FLORAL
BP Fleuriste

BATIMENT - CONSTRUCTION

[ BPMacon
m BP Peintre Applicateur de Revétements
m CS Peinture Décoration

COMMERCE - VENTE - MARKETING
B CAP + Titre pro Employé Commercial

HABILLEMENT - MODE
m Titre pro Couturier en Atelier Mode et Luxe

MECANIQUE - MAINTENANCE DES VEHICULES ET MATERIELS

CQP Préparateur Réparateur Véhicules de loisirs

METIERS DU CHEVAL
n Certification professionnelle Animateur d’équitation
n CS Education et travail des jeunes équidés

MECANIQUE - MAINTENANCE
DES VEHICULES ET MATERIELS

m CAP Maintenance des Véhicules
- Option A : Véhicules légers
[f1 Bac Pro Maintenance des véhicules
- Option A : Véhicules légers
- Option B: Véhicules de transport routier
(autocars et poids lourds)
Bac Pro Maintenance des matériels
- Option A : Matériels agricoles
- Option C : Matériels d'espaces verts

METIERS DE LALIMENTATION,
DE UHOTELLERIE ET DE LA RESTAURATION
CAP Cuisine

CAP Boulanger
CAP Patissier
CAP Chocolatier Confiseur

CAP Production et Service en Restaurations
(Rapide, Collective, Cafétéria)

m Bac Pro Commercialisation et Services en Restauration
Bac Pro Cuisine
Bac Pro Boulanger-Patissier

20]

METIERS DU BOIS
m CAP Menuisier Fabricant
m CAP Menuisier Installateur
EZ1 CAP Charpentier

METIERS DU CHEVAL

CAP Métiers de l'agriculture
Production animale, élevage équin

[} Bac Pro Conduite et Gestion de 'Entreprise Hippique (CGEH)

PLASTURGIE - COMPOSITE - NAUTISME
m CAP Composites et Plastiques Chaudronnés (CPC)

SERVICES AUX PERSONNES - SANTE - SOCIAL
m CAPa Services Aux Personnes et Vente en Espace Rural
(SAPVER)

B ﬂ Bac Pro Services Aux Personnes et Animation

m m E dans les Territoires (SAPAT)

SPORT - LOISIRS - ANIMATION
m m CAPa Services Aux Personnes et Vente en Espace Rural
APVER)

B ﬂ m Bac Pro Services Aux Personnes et Animation dans les

FAFE[EPE Territoires (SAPAT)

CAP Commercialisation et Services en hétel-café-restaurant

METIERS DU BOIS

CAP Charpentier

CAP Menuisier Fabricant

CAP Menuisier Installateur

BP Menuisier

Titre pro Constructeur bois

Titre pro Menuisier agenceur

Titre pro Menuisier agenceur - option nautisme

Titre pro Technicien d'études en Agencement d'intérieur :
métreur / deviseur

METIERS DE LALIMENTATION,

DE UHOTELLERIE ET DE LA RESTAURATION

BP Arts de la Cuisine

BP Arts du Service et Commercialisation en Restauration
BP Boulanger

CS Cuisinier en Desserts de Restaurant

CS Boulangerie Spécialisée

CS Patisserie boutique

CS Sommellerie

SERVICES AUX PERSONNES - SANTE - SOCIAL
[EX ]| CAP Accompagnement Educatif Petite Enfance (AEPE)

(en 1an pour les titulaires d'un dipléme professionnel)
Animateur en gérontologie

Dipléme d’Etat Accompagnant Educatif et Social (AES)
Dipléme d’Etat Auxiliaire de puériculture

Titre pro Agent de Service Médico-Social (ASMS)

SPORT - LOISIRS - ANIMATION
'11} Bac Pro Animation enfance et personnes agées

11t CPJEPS Mention Animateurs d’activités et de vie
quotidienne



- FORMATION INITIALE PAR ALTERNANCE
- CONTRAT D'APPRENTISSAGE

- CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION

- FORMATIONS ACCESSIBLES AUSSI AUX ADULTES -

Post Bac a Bac +5

SE SPECIALISER OU
PREPARER UN DIPLOME DE
U'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

ACCES APRES UN BAC

H B oORRER BE B A8H

ACCES APRES UN BAC +2

ACCES APRES UN BAC +3

AGRICULTURE - ELEVAGE

CS Conduite d'un élevage avicole et commercialisation de produits

CS Conduite d'un élevage bovin lait

CS Conduite d'un élevage caprin et commercialisation de produits

CS Conduite d'un élevage porcin ((Projet 2026)

CS Responsable d'unité de méthanisation agricole

BTSa Métiers de I'élevage : développement, production, conseil

BTSa Analyse, Conduite et Stratégie de I'Entreprise agricole (ACS'AGRI)

AGROEQUIPEMENT
BTSa Génie des équipements agricoles

AMENAGEMENTS PAYSAGERS
JARDINS ESPACES VERTS - ENVIRONNEMENT

CS Arboriste élagueur
BTSa Aménagements paysagers

ANIMALERIE - JARDINERIE - SOINS AUX ANIMAUX
BTSa Technico Commercial - Univers Jardin Animaux de Compagnie

BATIMENT - CONSTRUCTION
BTS Management Economique de la Construction (MEC)
Coordonnateur de projet de rénovation énergétique de batiments - CAREB ((Projet 2026)

METIERS DU CHEVAL

BPJEPS Mentions activités équestres

CS Education et travail des jeunes équidés

Certification Professionnelle Groom Equin

DEJEPS Perfectionnement sportif mention sports équestres (Bac +2)
Technicien Canin et Equin en Vénerie

COMMERCE - VENTE - MARKETING

BTS Négociation et Digitalisation de la Relation Client (NDRC)
BTS Management Commercial Opérationnel (MCO)

Titre Pro Manager d’ Unité Marchande

FUNERAIRE
Titre pro Manager d'Unité Marchande Conseiller funéraire

GESTION DE LA PME
BTS Gestion de la PME

MECANIQUE - MAINTENANCE DES VEHICULES ET MATERIELS
BTS Technicien et Services en Matériels Agricoles
Titre a finalité professionnelle Technicien Expert aprés-vente automobile (Bac +2)

METIERS DE LHOTELLERIE ET DE LA RESTAURATION
CS Sommellerie

SERVICES AUX PERSONNES - SANTE - SOCIAL

BTS Economie Sociale et Familiale (ESF)

BTS Services et Prestations des Secteurs Sanitaire et Social (SP3S)
Chargé de projet en médiation par 'animal

SPORT - LOISIRS - ANIMATION
Chargé(e) de Développement d'une Structure Sportive Associative (CD2SA)

TOURISME
BTS Tourisme

COMMERCE - VENTE - MARKETING
Bachelor Responsable du Développement des Affaires (REDA)

Bachelor Responsable d’Activité Commerciale et Marketing (RACM),
option Management et Développement d'une structure sportive

Bachelor Responsable d'Activité Commerciale et Marketing (RACM)

AGRICULTURE - ELEVAGE

Licence Professionnelle Métiers de I'Entrepreunariat Agricole )
Formation portée par le CNAM des Pays de la Loire en partenariat avec la MFR IREO des Herbiers et le Groupe des Etablieres.

GESTION DE LA PME
Bachelor Responsable en Gestion d'Activité Opérationnelle (RGAO), option RH ou option MPV

COMMERCE - VENTE - MARKETING
Manager Marketing et Relation Client (MMRC)

Formations pour adultes

SE FORMER A TOUT ACE,
DE LA REMISE A NIVEAU
JUSQU'AU BAC +5

FORMATIONS COMPOSEES MAJORITAIREMENT D’ADULTES EN FORMATION CONTINUE

Quels que soient son niveau scolaire et son experience, toute
personne peut reprendre une formation : soit pour gagner en
competences, prendre des responsabilités, soit pour repartir
vers un nouveau métier ou un nouveau projet...

Les MFR de Vendée proposent des formations dédiées
aux adultes.
Au-dela de la liste ci-dessous, 'ensemble des formations

MFR Pro (du CAP au Bac) et MFR Sup (post Bac) sont
également accessibles aux adultes en formation continue.

Les 3 CFP des MFR de Vendée

P2 La Ferriere, ] Meslay et BX St Laurent sur Sevre
sont méme spécialisés dans 'accompagnement
et la formation pour adultes.

Téléchargez l'appli oYY
et financez COMPTE
votre formation |FORMATION
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AGRICULTURE - ELEVAGE

CS Conduite d'un élevage avicole et commercialisation
des produits

CS Conduite d'un élevage caprin et commercialisation
des produits

CS Apiculture
CS Responsable d'une unité de méthanisation agricole
Technicien Entrepreneur en Agriculture

AGROALIMENTAIRE
CAP Conducteur d'Installations de Production (CIP)

AMENAGEMENTS PAYSAGERS

JARDINS ESPACES VERTS - ENVIRONNEMENT
CS arboriste élagueur

Titre pro Ouvrier du paysage

Titre pro Ouvrier du génie écologique ((Projet 2026)
Titre Technicien jardins et espaces paysagers

BTSa Aménagements paysagers (1 an)

ANIMALERIE - JARDINERIE - SOINS AUX ANIMAUX

Attestation de Connaissances pour les Animaux de
Compagnie, d’Espéces Domestiques (ACACED)

Bac Pro Technicien conseil vente en animalerie (10 mois)
Etre référent en médiation animale
Technicien Canin et Equin en Vénerie

AQUACULTURE - METIERS DE LA MER

Brevet restreint d’'aptitude a la conduite des petits navires
CAP Poissonnier Ecailler

Capacité professionnelle péche maritime a pied

Certificat de navigation en cultures marines

Stage agréé en cultures marines 280 heures

Stage d'agrément sanitaire en cultures marines

BATIMENT - CONSTRUCTION

CAP Intervention en Maintenance Technique des Batiments
Titre professionnel Peintre en Batiment

Bac Pro Technicien du Batiment - Etudes et Economie (TBEE)

CQP Ouvrier qualifié de Maintenance
en Hotellerie de Plein Air

Titre pro Magon

Coordonnateur de projet de rénovation énergétique
de batiments - CAREB ((Projet 2026)

COMMERCE - VENTE

Titre pro Conseiller Relation Client a distance
FUNERAIRE

Titre pro Manager d'Unité Marchande Conseiller funéraire

HABILLEMENT - MODE
Titre pro Couturier en atelier mode et luxe

MECANIQUE - MAINTENANCE
DES VEHICULES ET MATERIELS

Titre a finalité professionnelle Technicien expert apres-vente
automobile (Bac +2)

CQP Préparateur Réparateur de Véhicules de loisirs

METIERS DE IALIMENTATION, DE LHOTELLERIE
ET DE LA RESTAURATION

CQP Pizzaiolo

Titre pro Réceptionniste

CQP Crépier

CAP Cuisine

CAP Boulanger

CAP Patissier

Titre pro Employé d'étage en hotellerie

METIERS DU BOIS

CAP Charpentier (en 1 an - post CAP)

CAP Menuisier Fabricant

CAP Menuisier Installateur

Titre pro Constructeur bois

Titre pro Menuisier agenceur

Titre pro Menuisier agenceur - option nautisme

METIERS DU CHEVAL
CS Education et travail des jeunes équidés
Certification Professionnelle Groom équin

-
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PLASTURGIE - COMPOSITE - NAUTISME
Titre pro Stratifieur multi-procédés en matériaux composites

SERVICES AUX PERSONNES - SANTE - SOCIAL

Prépa concours agents territoriaux

Titre pro Assistant De Vie aux Familles (ADVF)

Animateur en gérontologie

Animateur en EHPAD

Titre pro Agent de Propreté et d' Hygiene

Titre pro Agent de Service Médico-Social (ASMS)

BTS Services et Prestations des Secteurs Sanitaire et Social (SP3S) (1 an)
CAP Accompagnement Educatif Petite Enfance (AEPE)

Chargé de projet en médiation par 'animal

Infirmier référent / Coordinateur en gérontologie (IDERCO)
Référent(e) lieu de vie en structure gérontologique

Coordonnateur en Etablissement Social et Médico-Social (ESSMS)
Dipléme d’Etat Accompagnant Educatif et Social (AES)

Diplome d’Etat Auxilaire de puériculture

Titre pro Formateur professionnel d'adultes (Bac +2)

Titre pro Conseiller en Insertion Professionnelle (Bac +2)

Responsable de résidence et service
du logement accompagné (Bac +2)

Responsable de structure du logement
ou de 'habitat accompagné (RLHA)

Responsable d’Etablissement Economie Sociale et Solidaire (REESS)

Certificat d'Aptitudes aux Fonctions d’Encadrement et de Responsable
d'Unité d'Intervention Sociale (CAFERUIS) (Bac +4)

Directeur d’Etablissements de I'Intervention Sociale (DIREIS) (Bac +5)
Titre pro Responsable - Coordonnateur services au domicile
Titre pro Gouvernante

TOURISME

CQP Ouvrier qualifié de maintenance en hétellerie de plein air
Titre pro Animateur Loisir Tourisme (ALT)

Titre pro Chargé d'accueil touristique et de loisirs

Titre pro réceptionniste

PROJET DE RECONVERSION

ACCOMPAGNEMENT VAE

La VAE est une démarche de Validation des Acquis de I'Expérience
pour vous permettre d’'obtenir la reconnaissance et la valorisation de
vos compétences par un dipléme ou un titre professionnel. Les MFR
spécialistes de 'accompagnement et référencés comme architectes
pourront vous accompagner dans cette démarche.

BILAN DE COMPETENCES

Le bilan de compétences, éligible au CPF ou financé par votre
employeur, vous permet de faire le point sur vos compétences
personnelles et professionnelles, vos aptitudes et vos motivations.
1l peut aussi étre un atout pour un futur emploi, une porte vers une
nouvelle formation ou une évolution de carriére.

SECOURISME / SECURITE / PREVENTION

SST : Sauveteur Secouriste du Travail
- Formation initiale (2 jours)
- Maintien et actualisation des compétences (1 jour)
(plusieurs lieux et dates possibles en Vendée, sur demande)

PRAP: Prévention des Risques liés aux Activités Physiques
PSSM : Premiers Secours en Santé Mentale jeune et adulte
THPH : Travail en Hauteur et Port du Harnais

GSA : Grimpeur Secouriste dans I'Arbre

INTRA ET INTER-ENTREPRISE

En plus de toutes ces formations modularisées, les MFR proposent
des modules pour répondre aux besoins des entreprises.

FORMATION A LA FONCTION TUTORALE
- Certification relative aux compétences de
maitre d'apprentissage /tuteur (10 jours)
- Formation sensibilisation a la fonction tutorale (2 jours)

Formations organisées par la Fédération des MFR de Vendée
Contact : 02.51.44.37.80



IMAISONS FAMILIAI’.ES
RURALES EN VENDEE

+ DE
FORMATIONS PAR

St-Jean-
de-Monts
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ALTERNANCE & APPRENTISSAGE

FILIERES

PROFESSIONNELLES EN 2025

UNE PEDAGOGIE UNIQUE

MFR BOURNEZEAU
0251407119
4, route de la Roche * 85 480 BOURNEZEAU

MFR CHALLANS
02 51 68 21 49
97, rue des Plantes ¢ 85 300 CHALLANS

MFR CHANTONNAY
02 5148 52 52
25, av. G. Clemenceau * 85 110 CHANTONNAY

MFR LES SABLES D'OLONNE
02 512367 80
3 rue du Bonheur - 85 180 LES SABLES D'OLONNE

MFR Ifacom LA FERRIERE
025198 4229 .
21, le Plessis-Bergeret * 85 280 LA FERRIERE

MFR LHERBERGEMENT
02 51 42 80 37

8, rue du Val de Loire

85 260 LHERBERGEMENT

MFR LA LOUISIERE LES HERBIERS
02 519129 29

25, rue de Beaurepaire * BP 434
85504 LES HERBIERS

MFR IREO LES HERBIERS
02519109 72

6 Rue Georges Legagneux
85 500 LES HERBIERS

MFR MAREUIL-SUR-LAY
02513050 64

14, rue du Marchiou * BP 1
85 320 MAREUIL-SUR-LAY

MFR LES ACHARDS
025138 6105
2 rue Jean Yole * 85150 LES ACHARDS

MFR MOUILLERON-ST-GERMAIN

02 5100 30 54

10, rue du Pavé * Mouilleron-en-Pareds
85 390 MOUILLERON-SAINT-GERMAIN

MFR LE POIRE-SUR-VIE
0251318123 )
Rue du Petit Bois - 85 170 LE POIRE-SUR-VIE

Fédération Départementale des MFR de Vendée

MFR POUZAUGES

02 5157 0252

44, Chemin des Puys

85 702 POUZAUGES Cédex

MFR SAINT-FLORENT-DES-BOIS

02 51319999

1, chemin d'Avaud * Saint-Florent-des-Bois
85 310 RIVES DE L'YON

MFR de I'IREO SAINT-FULGENT
02 514263 90

Site Jules Verne - 4, rue Jules Verne
Site des Mauges * 42, rue des Mauges

85 250 SAINT-FULGENT

MFR SAINT-GILLES-CROIX-DE-VIE
0251555212

La Boucheére * 51 route de La Roche/Yon
85 800 SAINT-GILLES-CROIX-DE-VIE

MFR SAINT-JEAN-DE-MONTS
0251582270

La Riviere * 48 Rue Chesseliére

85162 SAINT-JEAN-DE-MONTS

MFR SAINT-MARTIN-DE-FRAIGNEAU
02 5153 06 31

Puy-Sec * 42, route du Chateau

85 200 SAINT-MARTIN-DE-FRAIGNEAU

MFR SAINT-MICHEL-EN-L'HERM
02 5130 20 57

10, rue de la Palle * BP 25

85 580 SAINT-MICHEL-EN-LHERM

MFR SAINT-MICHEL-MONT-MERCURE
02 5157 81 81
Rue Godard + 85 700 SEVREMONT

MFR TALMONT-SAINT-HILAIRE

02 5122 22 06

Bourgenay * 412, avenue Notre-Dame
85 440 TALMONT-SAINT-HILAIRE

MFR VENANSAULT
02 51 07 38 46
Les Hermitans ¢ 85 190 VENANSAULT

MFR VOUVANT
025100 80 14
Route d’Antigny * 85120 VOUVANT

St-Gilles
Croix-de-Vie

Montaigu-
Vendée

G;)

St-Laurent- ‘
sur-Sevre @

Les Herbiers
Challans LHerbergement
(30) St:Michel
Lo et @ St-Fulgent Mont-Mercure
sur-Vie La Ferriére Pouzauges @

@ Venansault Chantonnay

Mouilleron
St-Germain
Les Achards Bournezeau
St-Florent- : @
Les Sables- des-Bois Mareuil-
d’'Olonne sur-Lay Vouvant
Talmont-
@ St-Hilaire .
St-Michel- @ :
en-I'Herm St-Martin-

de-Fraigneau

POUR TOUT
SAVOIR

Centres de formation pour adultes :

CFP des MFR LA FERRIERE
02 5198 41 44

12, Le Plessis-Bergeret

85 280 LA FERRIERE

CFP des MFR MESLAY
0251488484

Allée de Meslay * La Guyonniere
85 600 MONTAIGU-VENDEE

CFP des MFR VAL DE SEVRE FORMATION
02 51 64 63 12

Route de Saint-Malo-du-Bois

85290 SAINT-LAURENT-SUR-SEVRE

OOOOD

MFR

CULTIVONS LES REIISSI'I'ES
—— Vendée —

119, Bd des Etats-Unis - BP 122
85004 LA ROCHE-SUR-YON Cédex

Tél. 02 51 44 37 80 * mail : fd.85@mfr.asso.fr

))EE%P” [@VENDEE £

Facebook : @mfrvendee % | 0IRE LE DEPARTEMENT e

Instagram : Mfr_de_vendee
LinkedIn : mfr-de-vendee
X: @MFRvendee

Youtube : FDMFRVendée

UNION EUROPEENNE

2 CREDIT AGRICOLE |
ATLANTIQUE VENDEE

Crédit «» Mutuel

Les Maisons Familiales Rurales (MFR) sont des établissements privés, associatifs, en contrat avec 'Etat.
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